Regulamento Eleitoral
Titulo | — Da Comissao Eleitoral

Art. 1°— A CONVENC}AO GERAL DAS IGREJAS ADVENTISTA DA PROMESSA, doravante
denominada, CONVENCAO GERAL, tem uma Comissdo Eleitoral nomeada pela JUNTA
GERAL DELIBERATIVA e homologada pela ASSEMBLEIA GERAL DA CONVENQAO
GERAL, 01 (um) ano antes das eleicdes, cujas atribuicdes estdo definidas nos Estatutes—e
Regimentos Internos das Convencdes Geral e Regionais e neste Regulamento Eleitoral.

8 1° — A Comisséo Eleitoral serd constituida por 15 (quinze) componentes, sendo 05 (cinco)
pastores, 04 (quatro) com formagdo na area juridica, 03 (trés) na area de informaética, 03 (trés) na
area de administracao, podendo convocar auxiliares se necessario.

8 2° — A presidéncia e a relatoria caberdo a pastores ou presbiteros integrantes da Comissao,
indicados pelos seus pares e entre eles.

§ 3° — A Comissao Eleitoral tera uma pagina web, com link a partir do site oficial da Convencao
Geral das Igrejas Adventista da Promessa, promessistas.org, em que divulgara, via edital, todas
as informacdes, decisbes e deliberacGes referentes ao processo eleitoral de interesse do Colégio
Eleitoral e recepcionara postagens, possiveis dendncias e demais documentos.

Art. 2° — Para execucado do processo eleitoral a Convencao Geral e as Convengdes Regionais tem
uma Comissdo Eleitoral, um colegiado e um Colégio Eleitoral.

TITULO Il - DA COMISSAO ELEITORAL E DOS PROCEDIMENTOS ELETIVOS
Secdo | — Da Comissédo Eleitoral e Suas Competéncias

Art. 3° — A Comisséo Eleitoral organiza e dirige o processo eleitoral da DIRETORIA GERAL
da Convencao Geral e das Diretorias das Convencdes Regionais, com as seguintes atribuicoes:

a) Organizar e fiscalizar o processo eletivo;

b) Receber as denuncias relacionadas ao processo eletivo por escrito, com identificacdo e
qualificacdo do subscritor, devidamente assinado e fundamentado e, ap6s regular processo com
oportunidade de contraditorio e ampla defesa, aplicar as sangdes cabiveis;

c) Divulgar os(as) candidatos(as) e suas propostas;
d) Proceder a apuracdo e proclamacéo dos resultados;

e) Comunicar formalmente o resultado das elei¢Ges ao Pastor Presidente da Convencdo Geral e
aos Pastores Superintendentes das Convengdes Regionais;

Paragrafo Unico — A comissdo eleitoral podera agir de oficio ao tomar conhecimento de noticias
de possivel infragéo eleitoral, inclusive adotar medidas visando averiguar, cessar ou impedir atos
ilegais e, apds regular processo com oportunidade de contraditorio e ampla defesa, aplicar san¢des
cabiveis.

Art. 4° — A Comissdo Eleitoral obedecera ao disposto no Estatuto e Regimento Interno da
CONVENCAO GERAL, Estatuto e Regimento Interno das Convencdes Regionais e neste
Regulamento Eleitoral.

Art. 5° — A Comissao Eleitoral decidira, por maioria de votos de seus membros, sobre as questdes
relacionadas ao processo eleitoral, bem como as que estejam omissas nos Regimentos ou Estatutos
das Convencdes Geral, Regionais e neste Regulamento.

8 1° — Somente poderd haver deliberacbes com a presenca de no minimo 9 (nove) de seus
membros, e suas decisdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes.

8 2° — As decisfes da Comissao Eleitoral ndo séo passiveis de recursos.
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Art. 6° — Nao poderd concorrer aos cargos eletivos das Diretorias das Convengdes Geral e
Regionais, o ocupante do cargo de Presidente e de Relator da Comissdo Eleitoral, ficando
inelegivel durante aquele processo eleitoral, mesmo em caso de rendncia.

Art. 7° — Os demais componentes da Comissdo Eleitoral que aceitarem a indicacdo para concorrer
a eleicdo, ficardo afastados da Comissdo, durante o processo de indicacdo até a elei¢do do cargo
para o qual foi indicado.

Art. 8°- Ficara definitivamente impedido de participar no processo eleitoral, como candidato,
quem, de forma direta ou indireta, ostensiva ou velada, a qualquer tempo e lugar, promover
campanha eleitoral em beneficio proprio ou de terceiros e por terceiros que comprovadamente fora
induzido pelo candidato a pratica-la.

Art. 9° — Fica terminantemente proibido a organizacdo de espagos para a votacao coletiva, pela
diretoria da CONVENCAO GERAL, diretorias das Convengdes Regionais, IAP’s, pastores,
missionarias, candidatos e candidatas ou por pessoas interessadas direta ou indiretamente no seu
favorecimento ou de terceiros no processo eleitoral.

unlco.)

Art. 10 8% 10 — As eleigdes serdo processadas pelo voto secreto, ndo se admitindo em nenhuma
hipbtese voto por procuracéo.

8 1° — As eleicdes serédo realizadas por meio eletronico pela internet, em sistema que permita ao
eleitor reeeber acessar eletronicamente por login e senha pessoal para exercer seu direito de voto
independente independentemente do local em que se encontre.

8 2° - A Comissao Eleltoral peele#a devera contratar empresa espeC|aI|zada de votacéo e apuracao
eletronica. Vol ,

espectatizadi
8 3° - Havendo a impossibilidade da eleicdo por meio eletronico pela internet, a Comisséo Eleitoral
definira os termos para a conducédo do processo eleitoral.

8 4° - A chave e senha do eleitor é pessoal e intransferivel, e é terminantemente proibido o
candidato ou pretendente ao pleito eleitoral, ou a qualquer eleitor, acessar o sistema de votacao
com a chave ou senha de outro eleitor, para qualquer fim que seja.

Art. £ 10 11 — A Comissdo eleitoral se encarregara de promover a divulgacdo dos nomes e
propostas dos candidatos concorrentes aos cargos da diretoria da CONVENGCAO GERAL e
diretorias das Convencdes Regionais.

Paragrafo unico — A comissao eleitoral devera divulgar os nomes e propostas dos candidatos logo
apos a aprovacdo de candidatura no colegiado em prazo que nao seja inferior a 02 (dois) dias das
eleicOes, na pagina da web a que se refere 0 § 3° do artigo 1° deste regimento eleitoral.

Art. 12 £ 12 — E terminantemente proibida a realizacéo de prévias, com objetivos eleitorais.

Art. 33 £2 13 - O Calendéario Eleitoral serd organizado pela Comissdo Eleitoral, que dara a
publicidade devida das respectivas datas, considerando critérios técnicos e logisticos para
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operacionalizagdo do pleito, obedecidos os critérios temporais estabelecidos neste regulamento e
nos regimentos da Convencédo Geral e Convencdes Regionais.

8 1° — O referido Calendario Eleitoral, organizado pela Comisséo Eleitoral, devera ser aprovado
pela Junta Geral Deliberativa da Convencdo Geral das Igrejas Adventista da Promessa, em
Assembleia a ser realizada no més de maio do ano das eleicGes.

8 2° —Todo o processo eleitoral deve ser finalizado até 30 (trinta) dias antes do término do mandato
das diretorias da Convencao Geral e Convengdes Regionais.

na-thternet: Observacdo - ja contemplado no § 3° do Art. 1°.
Art. 45 88 14 — No caso de instituicdes de novas CONVENCOES REGIONAIS, a Comissdo
Eleitoral fica autorizada a promover as adequag6es necessarias no calendario.

3 TITULO Il - DS) PROCESSO ELEITORAL GERAI_~
CAPITULO | - DA ELEICAO DA DIRETORIA DA CONVENCAO GERAL
Secéo | — Do Colegiado e suas atribuicoes

Art. 16 14 15 - Até a data estabelecida pela Comissdo Eleitoral, os(as) pretendentes aos cargos da
diretoria da Convencdo Geral deverdo encaminhar o pedido de registro de candidatura
eletronicamente, acompanhado por todos 0s documentos exigidos por este Regulamento Eleitoral,
pelas normas estatutarias e regimentais da Convencdo Geral das Igrejas Adventista da Promessa,
e os especificados por editais a serem divulgados pela Comisséo Eleitoral.

Paragrafo Unico - Para ser deferido o registro de candidatura a reeleicdo, o pretendente devera
comprovar que cumpriu as exigéncias do “Manual financeiro de apoio aos dirigentes das
Convencdes Geral e Regionais”.

Art. 17 85 16 - Na data estabelecida pelo calendério divulgado por edital da Comisséo Eleitoral,
sera instalado o Colegiado com a seguinte formacé&o:

| — Diretoria Geral;

Il — Biretor—ou-—Diretora O lider de cada Ministério e o Diretor(a) de cada Instituicdo da
CONVENCAO GERAL;

I — Superintendentes e Vices Superintendentes das CONVENCOES REGIONAIS;
8 4-1° - O Colegiado considerar-se-4 instalado com a presenca minima de 2/3 dos seus membros.

§ 2° - Durante a sessao, o Colegiado podera indicar nomes para serem candidatos aos cargos da
diretoria da Convencdo Geral que deverdo manifestar a aceitacdo de forma publica, preencher
formulario de registro de candidatura e anexar todos os documentos exigidos.

8 1 3° - Em sessdo presidida pela Comisséo Eleitoral, os pretendentes aos cargos da diretoria da
CONVENCAO GERAL serdo sabatinados pessoalmente pelo Colegiado, depois de ouvirem o
parecer da Comissdo Eleitoral quanto aos requisitos objetivos estabelecidos pelas normas
estatutarias e regimentais da Convencao Geral.

8 3 4° - A referida sabatina deverd tratar de assuntos pertinentes ao desempenho no exercicio da
funcdo pretendida, com explicacdo detalhada das suas propostas.
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8 6 5° - Na impossibilidade da presenca de algum(a) candidato(a) no Colegiado, a Comissao
Eleitoral analisara os motivos e definird os procedimentos a serem adotados.

8 5 6° - Para a aprovacgdo sera necessaria maioria simples dos membros do Colegiado presentes a
$essao.

Art. 38 £6 17 - A eleicdo se dara de forma concomitante para todos 0s cargos.

8 1° - Considerar-se-a eleito(a) o(a) candidato(a) mais votado(a), sendo que em caso de empate a
Comissdo Eleitoral fara sorteio para conhecer o(a) ganhador(a);

§ 2° - A eleicdo da Diretoria da Convencdo Geral sera realizada sempre antes das eleicGes das
CONVENCOES REGIONAIS, em data a ser definida em calendario eleitoral, em horario a ser
fixado pela Comisséo Eleitoral.

§ 3° - Os(as) candidatos(as) ndo eleitos(as) para a CONVENCAO GERAL poderao concorrer s
eleicdes das CONVENCOES REGIONAIS.

Art. 19 &% 18 — Dirigido pela Comissao Eleitoral, o Colegiado compora lista Unica com até 3 (trés)
nomes para cada um dos seguintes cargos:

| — Pastor Presidente;

Il — Pastor Vice-Presidente;

Il — Pastor Secretario ou Missionéria Secretaria;

IV — Pastor Diretor Financeiro ou Missionaria Diretora Financeira;

VR

8 1° — Em caso de candidatura Unica, o nome do(a) candidato(a) sera submetido a aprovacéo pelo
Colégio Eleitoral e sera considerado(a) eleito(a) a partir de-1/3-des—vetos—vélides da maioria
absoluta dos votos véalidos;

§ 2° - Caso o(a) candidato(a) unico(a) ndo obtenha a aprovacao, competird a Assembleia da Junta
Geral Deliberativa fazer a escolha do nome para assumir o respectivo cargo vago, sendo vedada a
indicacdo do(a) candidato(a) rejeitado(a) ao mesmo cargo;

Art. 20 28 19 — A comissao eleitoral proclamara o resultado das elei¢cdes, comunicard formalmente
ao Pastor Presidente da Convencdo Geral, que na Assembleia Geral dard posse aos eleitos,
conforme calendério aprovado previamente.

Paragrafo Unico — Os candidatos serdo eleitos para um mandato de quatro anos, que se iniciara no
1° (primeiro) dia do més de janeiro do ano subsequente a eleicao.

Art. 21 48 20 — Poderdo concorrer para a Diretoria da CONVENCAO GERAL, aos cargos de
Pastor Presidente, e Pastor Vice-Presidente, Paster-Seeretarieo somente pastores com experiéncia
eclesiastica minima de 04 (quatro) anos e experiéncia administrativa minima de 04 (quatro) anos
em cargos de DIRETORIA GERAL ou Regional ou earge-de-Biretor-des de Lider de Ministérios
e-ou de Dlretor de Instltmgoes da CONVEN(;AO GERAL que tenha enﬂﬂ&meér&eemplete—e

graduagao demonstrada competenua para a funcéo pretendlda bem como tenha conclmdo 0
Curso de Gestores Eclesiasticos oferecido pela Comissdo de Administracdo e Financas da
Convencéo Geral.

Art. 22 28 21 - Poderdo concorrer para a Diretoria da CONVENCAO GERAL, aos cargos de
Pastor Secretario ou MlSSlonarla Secretarla Pastor D|retor Flnancelro ou MlSSlonarla Diretora

Financeira, { somente
pastores, presbiteros e missionarias ed—eiacenisas da AP com experiéncia eclesiastica e
administrativa minima de 04 (quatro) anos em cargos de DIRETORIA GERAL ou Regional ou
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eargos—das—Diretorias—des de Lider de Ministérios e ou de Diretor(a) de Instituicbes da
CONVENCAO GERAL desde que tenha demonstrada competenma para a fun(;ao pretendlda

desde—que—tenha e 3
Edueaeae—Adwanta—da—Premessa—eu—eeﬁra graduagao e alnda que tenha conclwdo 0 Curso de

Gestores Eclesiasticos oferecido pela Comissdo de Administracéo e Financas da Convencao Geral.

Paragrafo Unico: A mulher promessista que exerceu a funcdo de Missionaria nos cargos da
Diretoria da Convencédo Geral ou Regional ou que tenha exercido a lideranga dos Ministérios e/ou
InstituicOes da Convencdo Geral estara apta para concorrer aos cargos supracitados, desde que
tenha os demais requisitos exigidos para a funcao.

Art. 24 2% 22 - Eleitos(as) os(as) candidatos(as) referidos(as) nos artigos £9-620 22a-23 18 deste
Regulamento Eleitoral, obrigatoriamente deverao exercer os cargos para os quais foram eleitos(as)
em regime de Dedicagdo Exclusiva.

Art. 25 22 23 - E permitida a reelelgao apenas 01 (uma) vez para 0 mesmo cargo.

Regwn&l—e—e—reg&lapexemiere—da—tungae—mmlste%—na—mp Todo este trecho foi para as

disposicdes gerais

Art. 30 23 24 — O(a) candidato(a) escolhido(a) para um cargo ndo poderd ser indicado(a) para outro
no mesmo pleito.

Secdo Il — Do Colégio Eleitoral e suas atribuicoes
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Art. 31 . 25 — Para a eleicdo da DIRETORIA GERAL o Colégio Eleitoral terd a formacéao
disposta nos seguintes incisos:

| — Ordenados em comunhdo;
Il — Pastores e Missionarias;

111 — Diretor-ou-Biretora Lideres dos Ministérios ed e Diretores(as) das Instituicbes da Convencéo
Geral e das Convencgdes Regionais e-dastgrejas-loeais;

IV - Diretorias Administrativas das igrejas locais;

MV - 01 (um) Membro, néo ordenado, representante da IAP, civilmente capaz e em comunhéo,
eleito pela IAP, para cada grupo de 50 (cinquenta) cadastrados ou fracéo.

Paragrafo Unico: O niimero de cadastrados da igreja local para afericdo do nimero de membros
representantes que poderdo ser credenciados e indicados deverd ter como base o nimero de
cadastrados da igreja local no aplicativo Promessa Mais, assim como as informacdes destes
membros, dos ordenados em comunh&o, Pastores e Missionarias e da Diretoria Administrativa
deverdo ser extraidas do mesmo aplicativo.

CAPITULO Il - DA ELEIC}AO DAS DIRETORIAS DAS CONVENC}@ES REGIONAIS
Secdo | — Do Colegiado e suas atribuicoes

Art. 32 28 26 - Até a data estabelecida pela Comissao Eleitoral, 0s(as) pretendentes aos cargos da
diretoria da Convencdo Regional deverdo encaminhar o pedido de registro de candidatura
eletronicamente, acompanhado por todos 0s documentos exigidos por este Regulamento Eleitoral,
pelas normas estatutarias e regimentais da Convencao Regional das Igrejas Adventista da
Promessa, e os especificados por editais a serem divulgados pela Comisséo Eleitoral.

Art. 33 BE 27 - Na data estabelecida pelo calendério divulgado por edital da Comisséo Eleitoral,
sera instalado o Colegiado da respectiva Convencdo Regional com a seguinte formacé&o:

| — Diretoria Geral em exercicio e a eleita;

Il — Diretor—ou—Diretora Lider de cada Ministério e Diretor (a) de cada Instituicdo da
CONVENCAO GERAL;

I11 — Superintendentes e Vices Superintendentes das CONVENCOES REGIONAIS;
8 42 1° - O Colegiado considerar-se-4 instalado com a presenca minima de 2/3 dos seus membros.

§ 2° - Durante a sessdo, 0 Colegiado podera indicar nomes para serem candidatos(as) aos cargos
da diretoria da Convencao Regional, que deverdo manifestar a aceitacdo de forma publica, diante
do Colegiado, preencher o formulario de registro de candidatura e anexar todos os documentos
exigidos.

8 12 3° - Em sessdo presidida pela Comisséo Eleitoral, os(as) pretendentes aos cargos da diretoria
da Convengdo Regional serdo sabatinados(as) pelo Colegiado, depois de ouvirem o parecer da
Comissdo Eleitoral quanto aos requisitos objetivos estabelecidos pelas normas estatutarias e
regimentais da Convencdo Regional.

§ 32 4° - A referida sabatina tratara de assuntos pertinentes ao bom desempenho no exercicio da
funcdo pretendida, com explicagdo detalhada das suas propostas—sende—vedada—gualguer
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8 72 5° - Na impossibilidade da presenca de algum candidato no Colegiado, a Comissdo Eleitoral
analisara os motivos e definira os procedimentos a serem adotados.

8 6° - Caso 0 Colegiado ndo consiga escolher candidato(s) para algum cargo, a escolha cabera em
data oportuna a Diretoria Geral da Convencdo Geral das Igrejas Adventista da Promessa, com
homologagé&o posterior da Junta Geral Deliberativa

8 5°-7° - Para a aprovacgéo sera necessaria maioria simples dos membros do Colegiado presentes a
Sesséo.

Art. 34 2¢ 28 — Dirigido pela Comisséo Eleitoral, o Colegiado compora lista Unica com até 2-{deis)
3 (trés) nomes para cada um dos seguintes cargos:

| — Pastor Superintendente;

Il — Pastor Vice-Superintendente;

Il — Pastor Secretario ou Missionéria Secretaria;

IV — Pastor Diretor Financeiro ou Missionaria Diretora Financeira;

8 1° — Em caso de candidatura Unica, o nome do(a) candidato(a) sera submetido a aprovacéo pelo
Colégio Eleitoral e sera considerado eleito(a) a partir de-1/3-dos-vetes-vélides da maioria absoluta
dos votos validos;

§ 2° - Caso o(a) candidato(a) Unico ndo obtenha a aprovagdo, competird a Assembleia da Junta
Geral Deliberativa fazer a escolha do nome para assumir o respectivo cargo vago, sendo vedada a
indicacdo do candidato rejeitado ao mesmo cargo;

Art. 35 28 29 — Todos(as) os(as) candidatos(as), mencionados(as) no artigo 34 82 28, eleitos(as)
pelo Colégio Eleitoral da CONVENCAO REGIONAL, serdo diplomados(as) e empossados(as)
em Assembleia Geral Solene da respectiva CONVENCAO REGIONAL, pelo Superintendente em
exercicio ou substituto por ele indicado, em data que ndo podera ultrapassar 15 (quinze) dias da
eleicdo, para um mandato de quatro anos, que se iniciard no 1° (primeiro) dia do més de janeiro do
ano subsequente a eleicdo, mediante assinatura de termo de assunc¢do do cargo, elaborado pela
DIRETORIA GERAL DA CONVENCAO GERAL.

Art. 36 28 30 — O pastor Superintendente, 0 pastor Vice-Superintendente, 0 pastor Secretério ou
Missionéria Secretaria, pastor Diretor Financeiro ou missionaria Diretora Financeira, poderdo ser
reeleitos apenas uma vez para 0 mesmo cargo, na mesma Convencao Regional.

Art. 37 88 31 — A eleicdo da Diretoria da Convencao Regional sera realizada sempre depois das
eleicbes da CONVENCAO GERAL, em data a ser definida em calendéario, por meio da internet,
em horaério a ser fixado pela Comissao Eleitoral;

Paragrafo unico: Havendo a impossibilidade de eleicdo por meio eletrdnico pela internet, a
Comissao eleitoral definird os termos para a condugéo do processo eleitoral.

Art. 38 31 32 — Poderédo concorrer para a Diretoria da Convencao Regional, ao cargo de Pastor
Superintendente somente pastores com experiéncia eclesiastica minima de 04 (quatro) anos e
experiéncia administrativa minima de 02 (dois) anos em cargos de Diretoria Geral ou Regional ou
Diretordos de Lider de Ministérios ou de Diretor de Instituigdes da Convencao Geral, que tenha
ensino médio completo e, eu preferencialmente, com formacgdo teoldgica reconhecida pelo
Conselho de Educacdo Adventista da Promessa, bem como tenha concluido o Curso de Gestores
Eclesiasticos oferecido pela Comissdo de Administracdo e Finangas da Convencdo Geral.

Art. 39 32 33 - Poderdo concorrer para a Diretoria da Convencdo Regional, ao cargo de Pastor
Vice-Superintendente somente pastores com experiéncia eclesiastica minima de 04 (quatro) anos
e experiéncia administrativa minima de 02 (dois) anos em cargos de Diretoria Geral ou Regional,
ou Bireter de Lider de Ministérios ou de Diretor de Institui¢cbes da Convencao Geral ou Regional,
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que tenha ensino médio completo e, preferencialmente, com e formacao teoldgica reconhecida
pelo Conselho de Educacdo Adventista da Promessa, bem como tenha concluido o Curso de
Gestores Eclesiasticos oferecido pela Comissdo de Administragéo e Financas da Convengao Geral.

Paragrafo Unico - A investidura ao cargo de pastor Vice-Superintendente o qualifica, em caso de
vacancia, assumir a Superintendéncia da Convengéo Regional.

Art. 40 33 34 - Poderdo concorrer para a Diretoria Regional aos cargos de Pastor Secretario ou
Missionéria Secretaria e Pastor Diretor Financeiro ou Missionéria Diretora Financeira, somente
pastores, presbiteros, missionarias, diaconos/diaconisas, com tempo de ordena¢ao minimo de 02
(dois) anos ou experiéncia administrativa minima de 02 (dois) anos em cargos de Diretoria Geral,
ou Regional ou em-carges de-Diretoria de Lider de Ministérios ou de Diretor(a) de Instituicdes da
Convencao Geral ou Regional, que tenha ensino médio completo e, eu preferencialmente, com
formacéo teoldgica reconhecida pelo Conselho de Educacdo Adventista da Promessa, bem como
tenha concluido o Curso de Gestores Eclesiasticos oferecido pela Comissdo de Administracéo e
Financas da Convencdo Geral.

Art. 41 B4 35 — Em casos considerados excepcionais de candidatos(as) sem formacéo teolégica ou
ensino médio completo, a Comissdo Eleitoral encaminhara o pedido para decisdo em Unica e ultima
instancia ao Colegiado.

Art. 42 B8 36 - E permitida a reeleicdo apenas 01 (uma) vez para 0 mesmo cargo na mesma
Convencdo Regional.

Paragrafo Unico: Ocorrendo desligamento ou impedimento definitivo de qualquer Diretor da
CONVEN(;AO REGIONAL, a JUNTA GERAL DELIBERATIVA escolhera sucessor para
homologacéo da ASSEMBLEIA GERAL DA CONVENCAO GERAL, cujo homologado podera
concorrer nas duas elei¢cdes seguintes para 0 mesmo cargo, no caso de a homologacao ocorrer na
segunda metade do mandato em curso.

Art. 43 88 37 — Os(as) Eleitos(as) para os cargos da Diretoria Regional a-pasterDiretorFinanceiro
Issionaria Di i i Al issionari aria, obrigatoriamente
deverdo exercer 0s cargos para os quais foram eleitos(as) em regime de dedicacédo exclusiva.

Paragrafo Unico - As Convencdes Menores, isto €, aquelas com renda mensal até 100 mil reais
podem ter até dois membros da Diretoria da Convencdo Regional em regime de dedicacéo parcial,
excetuando-se o Superintendente.

Art. -44-8% 38 - Os(as) eleitos(as) para os cargos da Diretoria Regional deverao ter disponibilidade
para serem titulares de campo.
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Gredﬁe)—&eu#es—serwee&eergae&aﬁns—Todo este trecho f0| para as dlsposu;oes gerals

Art. 49 . 39 - Fica vedada a participacdo de um(a) mesmo(a) candidato(a) em mais de 01 (um)
cargo na mesma Convencdo Regional no mesmo pleito.

Secdo Il — Do Colégio Eleitoral e suas atribuicoes

Art. 50 B8 40 — Para a eleicdo das Diretorias das Convencdes Regionais, o Colégio Eleitoral, sera
formado nos termos dos incisos deste artigo:

| — A Diretoria Geral em exercicio e a eleita;
Il - Ordenados da respectiva Convencgédo Regional;
Il — Pastores e missionarias da respectiva Convencao Regional,

IV — DiretoreDiretora Lider de cada Ministério e Diretor(a) de cada Instituicdo da Convencao
Regional;
V - Diretorias Administrativas das igrejas locais;

VI M - 01 Membro, ndo ordenado, representante da IAP, eleito pela propria IAP da respectiva
Convencao Regional, para cada grupo de 50 (cinquenta) cadastrados ou fragéo.

Paragrafo Unico: O nimero de cadastrados da igreja local para afericdo do nimero de membros
representantes que poderdo ser credenciados e indicados devera ter como base o nimero de
cadastrados da igreja local no aplicativo Promessa Mais, assim como as informacgfes destes
membros, dos ordenados em comunhdo, Pastores e Missionarias e da Diretoria Administrativa
deverdo ser extraidas do mesmo aplicativo.

TITULO IV
OUTRAS DISPOSICOES

Art. 29 48 41 - Considera-se experiéncia eclesiastica para os presbiteros, missionarias, diaconos e

dlaconlsas 0 tempo de ordenagao mmterruptos ou mtermltentes de#quatm}mws—seean&da&e

Regmnal eo regular exercicio da fungao mlmsterlal na IAP

Art. 51 B4 42 — Para efeitos da comprovacdo da graduacdo na area teolégica, s&o reconhecidos
pelo Conselho de Educacdo Adventista da Promessa os cursos de bacharelado em teologia e
especializacBes feitas em Instituicdo de ensino livre ou reconhecida pelo MEC, desde que o
candidato comprove a conclusdo do ensino médio.

Art. 45 42 43 - A experiéncia eclesiastica e administrativa referida neste regulamento nes-Atiges
21-a-23-6-38-a-40-deste-Regulamente, podem ser somadas, para o perfazimento do tempo neles

especificado.
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Art. 46 43 44 — Para os cargos referidos nos artigos 21-a23-e-38-a40 196 20, 31 86 33 18 e 28
deste regulamento, ndo poderdo concorrer parentes consanguineos até o quarto grau, civil ou por
afinidade, cdnjuges, cunhados, concunhados, sogros e afins, exceto se para 0 mesmo cargo.

Art. 28 #4 45 — Os(as) candidatos(as) aos cargos para as Diretorias das Convencgdes Geral e
Regionais, referidos neste Regulamento, deverdo declarar e comprovar a escolaridade exigida, sua
idoneidade, prestar declaracéo de bens, sob pena da perda do cargo e declarar a Comisséo Eleitoral
a inexisténcia de pendéncias financeira, apontamentos no SERASA Experian S/A, SCPC (Servico
Central de Protecdo ao Credito) ou outros servi¢os ou 6rgdos afins, ou junto ao poder publico.

Art. 53 45 46 — Os(as) Diretores(as) das CONVENCOES GERAL ou REGIONAIS, de seus
Ministérios e INSTITUICOES que ineidirem incidiram nas disciplinas previstas no Artigo 124,
incisos Il e I11; Artigo 140 e Artigo 141, incisos Il e 111, do Regimento Interno da Convengéo Geral,
ou nas disciplinas previstas no Artigo 95, incisos Il e 11I; Artigo 111 e Artigo 112, incisos Il e 11,
do Regimento Interno da Convencdo Regional, ficarde estdo impedidos(as) de concorrer a
qualquer cargo na eleicdo seguinte ao cumprimento de sua pena, no ambito das Diretorias das
Convencoes Geral e Regionais.

previsto no artigo anterior.

Art. 46 47 — Os pretendentes aos cargos de Pastor Presidente e pastor Vice-Presidente da Diretoria
da Convencdo Geral, Pastor Superintendente e Pastor Vice-Superintendente das Diretorias das
Convencgdes Regionais, deverdo elaborar propostas especificas para a funcdo pretendida,
estabelecendo metas de curto, médio e longo prazo.

a) As propostas deverdo ser anexadas juntamente com os demais documentos encaminhados para
a Comisséo Eleitoral quando da propositura da candidatura;

b) As propostas deverdo ser elaboradas em linguagem concisa, em no maximo 3 (trés) paginas;

c) A homologacao da candidatura somente se dara com a apresentacdo das propostas da forma
requerida, sem prejuizo das demais exigéncias estabelecidas neste Regulamento Eleitoral.

Art. 55 53 48 — O trabalho da Comissdo Eleitoral tem o seu término 15 (quinze) dias ap0s
comunicacdo formal do resultado das eleigdes ao Pastor Presidente da Convencdo Geral e aos
pastores Superintendentes das Convencgdes Regionais em exercicio;

Séo Paulo __ de de 2022
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Pr. Adelmilson Julio Pereira Pr. Genésio Mendes Junior
Presidente Secretario

Hermes Pereira de Brito
Advogado — OAB/SP
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